
  

 

 informa Circolare 4-2021 

 

Nuove regole a tutela della sicurezza e della salute sul posto di 

lavoro 

 

Il Decreto Legge. n° 146 del 21 ottobre 2021 prevede un inasprimento delle pene ed un incremento dei 

controlli 

 
 

Al fine di contrastare l’incremento degli infortuni sul lavoro il Governo con il suo ultimo 

provvedimento ha introdotto delle importantissime modifiche al D.Lgs. 81/2008 riguardo 

al ù al lavoro irregolare e alla sospensione dell’attività imprenditoriale.  

Il comma 1 dell’art 14   prevede che, al fine di far cessare il pericolo per la tutela 

della salute e la sicurezza dei lavoratori, nonché di contrastare il lavoro irregolare, 

l’Ispettorato nazionale del lavoro adotta un provvedimento di sospensione, quando 

riscontra che almeno il 10 per cento dei lavoratori presenti sul luogo di lavoro risulti 

occupato, al momento dell’accesso ispettivo, senza preventiva comunicazione di 

instaurazione del rapporto di lavoro (cosiddetto lavoro in nero) nonché, a prescindere 

dal settore di intervento, in caso di gravi violazioni in materia di tutela della salute 

e della sicurezza del  lavoro di cui all’Allegato 1. 

E unitamente al provvedimento di sospensione “l’Ispettorato nazionale del lavoro può 

imporre specifiche misure atte a far cessare il pericolo per la sicurezza o per la salute 

dei lavoratori durante il lavoro”. 

I poteri di cui al comma 1 vengono estesi anche ai servizi ispettivi delle aziende sanitarie 

locali nell’ambito di accertamenti in materia di tutela della salute e della sicurezza del 

lavoro. 

La disciplina delle sanzioni prevede un forte inasprimento delle stesse, vi consigliamo, 

anche con l’ausilio del tecnico che vi segue per la sicurezza, di effettuare un controllo al 

fine di rimuovere dai luoghi di lavoro le eventuali criticità che potrebbero comportare 

delle sanzioni. 

   

 



  

 

 

 

 

 

 


